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Kapitel

Initiator*innen: Fabian Taute (KV Bremen Links der Weser (LdW))

Titel: A119 zu WP2: Was wir als Gesellschaft
brauchen

Text

Von Zeile 4538 bis 4539 einfligen:

Schulung der Wahlvorsteher*innen, die auch mit einer héheren Aufwandsentschadigung
einhergeht, erhéhen.

In den Auszahlzentren werden wir geschulte Awareness-Teams einsetzen, die bei Fallen
von Belastigung und Diskriminierung direkt vor Ort ansprechbar sind und Vorfélle
konsequent melden.

Begriundung

Wer als Wahlhelfer*in bereits eine Auszéahlung der Blrgerschaftswahl im
Auszéhlzentrum im alten Postamt mitgemacht kennt es. Funf Tage oder langer,
taglich mindestens acht Stunden in einem grof3en schlecht beltfteten Raum mit ca.
700 anderen Freiwilligen viel Stress und gro3er Lautstarke und hohem Druck
arbeiten. In den Wahlvorstanden arbeitet man unter diesen anstrengenden
Umstanden mit vollig fremden Personen sehr eng zusammen. Das kann sehr nett
sein, aber auch sehr unangenehm und zum Teil bedrohlich sein. So kommt es auch
in der Auszéahlwoche immer wieder zu verbalen und manchmal auch
diskriminierenden Ubergriffen. Damit Betroffene sich nicht frustriert und verunsichert
abwenden, wenn sie eigentlich versuchen der Demokratie einen Dienst zu
erweisen, ware es sehr hilfreich und problemlos mdglich, wenn in dieser Woche ein
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Awareness-Team vor Ort ansprechbar ware, das in den oben beschriebenen Féllen
tatig wird und sich auch dartber hinaus fur das Wohlbefinden der Walhelfer*innen
einsetzt.
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