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Text

Von Zeile 2004 bis 2007 löschen:

Mitarbeitende wohl und willkommen fühlen. Wir wollen, dass das Arbeitsumfeld auf die

Bedürfnisse der Menschen ausgerichtet wird: durch gute Ausstattung, 

Zeitautonomie, flexible Arbeitszeitmodelle (bspw. 4 Tage Woche, 6 Stunden Tag etc.)

und passende Raumkonzepte. Zudem wollen wir für Menschen, die in anderen 

Begründung
Um Zeitautonomie im Sinne von:"Ich kann in zeitlicher Hinsicht arbeiten, wann ich

will" kann es nicht gehen. Die eigene Zeitsouveränität findet immer da Grenzen, wo

Absprachen zwischen Einzelnem, dem Team und der Führungskraft notwendig

sind, z.B. bei der Vereinbarung von Dienstbesprechungen, Workshops,

Vertretungszeiten etc. Es muss immer darum gehen, dass Spannungsdreieck

zwischen den Bedürfnissen des Einzelnen, des Teams und der Aufgabe

auszutarieren.
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