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Text

Von Zeile 867 bis 869:

Mindestlohn, faire Arbeitsbedingungen durch Tarifbindung, moderne familienfreundliche
Arbeitsformen, gerechte L6hreEntgelte fir Frauen und Manner mit unserer
Entgeltgleichheitsstrategie, mehr Frauen in Fihrung und mehr “doppelte

Begriundung

Nur wenn wir fur die Beschéftigten Sicherheit im Wandel herstellen, werden wir sie
auch fur unsere Ideen und Vorstellungen gewinnen. Diese Sicherheit kann aus
Qualifikationen, Fordergeldern oder anderen Elementen bestehen. Das Know-How
von Beschéftigten sollten wir einbinden, um bestmogliche Entscheidungen zu treffen
und durch diese Beteiligung auch Akzeptanz flr Veranderung zu schaffen.

New Work ist eine vollstandig arbeitgeberzentrierte Perspektive auf Arbeitsablaufe,
die wir Gruine uns nicht zu eigen machen sollten. Im Gegenteil: Wir sollten die
Autonomie der Beschaftigten starken statt inre Arbeit und Arbeitszeiten nur so zu
flexibilisieren, dass es auf immer starkere Entgrenzung und Selbstausbeutung
hinauslauft. Das steigert hochstens den Krankenstand, aber nicht die Produktivitat.
Anmerkung: Dieser Antrag war Teil des gréf3eren Antrags A91, der sich Uber
mehrere Kapitel erstreckt hat. Zur besseren Ubersicht wurde der Antrag in
Abstimmung mit den Antragsteller*innen aufgesplittet und in dieser Form neu
eingestellt.
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